_ ASSOCIATION RESPIRE
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un résequ déducation

PRESENTATION DE LA FORMATION

BPJEPS MENTION
LOISIRS TOUS
PUBLICS

A BLOIS, ORLEANS ET TOURS

Le BPJEPS “Loisirs Tous Publics” est
LE diplome professionnel de reféerence
pour la formation des animateurs
genéralistes !

27, rue André Boulle 41000 Blois
respirecentre@orange.fr

06 86 74 07 71
www.respire-formation.fr



http://www.respire-formation.fr/pages/formations/bp-jeps-loisirs-tous-publics.html

RENSEIGNEMENTS PRATIQUES

> DUREE ET CALENDRIER DE FORMATION

Cloture des inscriptions : 06 septembre 2024
Sélections™ : 04 octobre 2024

Positionnement : du 14 au 18 octobre 2024

Déebut de la formation en centre : 04 novembre 2024
Date de fin de formation en centre : 20 janvier 2026
Date de la derniére certification : 28 mai 2026

* Les sélections ne seront organisées que dans le cas ou il y aurait plus de candidats que de places ouvertes.

> RYTHME DE LA FORMATION

600 heures en centre de formation

400 heures minimum en situation professionnelle.

(Allegement de contenus de formation possible pour les personnes pouvant justifier du niveau de compeétences visé
par le diplome. (évalué lors du positionnement). Les stagiaires bénéficiant des allegements ne sont néanmaoins pas
dispenseés des épreuves certificatives.)

> LES PRE-REQUIS

- Etre age.e de 18 ans a I'entréee en formation
- Benéficier du PSCT ou equivalent

- Justifier d'une expérience d'animateur d'une durée minimale de 200n.
(Sauf les titulaires du BAPAAT, CQP Périscolaire, BAFA, BAFD, Bac Pro SPVL, Bac pro agricole toutes options, BP agricole toutes
options, BP JEPS toutes spécialités)

> COUT > LIEU

Financement : . s
e OPCO/CPF/Employeur/Personnel : 5880 € Blois, Tou‘rs' et Orleans
e Contrat dapprentissage : 6300€ (Selon les inscriptions)

Conseils et inscriptions aupres de:
Dominique DEKETELAERE
RESPIRE
27 rue Andre Boulle 41000 Blois
Tel : 06 86 74 07 71 - Mail : respirecentre@orange.fr

Dossier d'inscription disponible sur: www.respire-formation.fr


http://www.respire-formation.fr/pages/formations/bp-jeps-loisirs-tous-publics.html

LE PROJET DE FORMATION

> ACCOMPAGNEMENT AU COEUR DE LA FORMATION EN
ALTERNANCE

La formation se déroule en alternance, dont le rythme permet un lien étroit entre
theorie et pratique :

e ) jours par semaine en centre de formation,

e 3 jours en structure d'alternance

Ce lien est renforcé par I'accompagnement du stagiaire par le tuteur sur le terrain et
de I'equipe pédagogique sur le centre de formation. Les relations tuteur/centre de
formation/stagiaire sont primordiales et des rencontres régulierement provogquées par \

'OF au besoin. ‘ Y

RESPIRE inscrit sa démarche dans l'alternance intégrative:

* En entreprise . préparation en centre de formation d'un travail de production et de
recherche en entreprise

e En centre : ré-interrogation des travaux de recherche, confrontation des pratiques et
mutualisation des réflexions. Apports theoriques et méthodologique.

® En entreprise : utilisation des méthodes, démarches ... Expérimentations progressives.




LE POSITIONNEMENT : POINT D'ANCRAGE
D'UNE FORMATION INDIVIDUALISEE

Doit permettre au coordonnateur de la
formation d'appréhender le projet
individuel de formation du stagiaire

Obligatoire afin de permettre
I'élaboration du parcours de formation
du stagiaire et/ou d'envisager des
allégements de formation

Le positionnement

DU 14 AU 18 OCTOBRE 2024

Doit permettre une évaluation
partagée, conjointe du niveau de
competences du stagiaire par

, . rapport au référentiel du BP JEPS,
Doit permettre au stagiaire de par le stagiaire et I'organisme de

s'approprier le projet de formation
formation de RESPIRE



LE REFERENTIEL DE FORMATION

UC 1: Encadrer tout publics dans tout lieu et toute structure

Ol T-T Communiqguer dans les situations de la vie professionnelle

Ol-1-2 Prendre en compte les caractéristiques des publics dans leur environnement dans une
déemarche d'éducation a la citoyennete

Ol 1-3 Contribuer au fonctionnement d'une structure

UC 2: Mettre en ceuvre un projet d'animation s'inscrivant
dans le projet de la structure

Ol 2-1 Concevoir un projet d'animation

Ol 2-2 Conduire un projet d'animation

Ol 2-3 Evaluer un projet d'animation

UC 3: Conduire une action d’'animation dans le champ du «loisirs tous
publics» et de direction d’accueil collectif de mineurs (ACM)

Ol 3-1 Organiser et évaluer les activités

O} 3-2 Encadrer une équipe dans le cadre d'un accueil collectit de

mineurs

Ol 3-3 Accueillir les publics enfants et adolescents et les animateurs

UC 4 Mobiliser les démarches d’éducation populaire pour mettre
en ceuvre des activités d’animation dans le champs du

«loisirs tous publics»

Ol 4-1 Situer son activité d'animation dans un territoire

Ol 4-2 Maitriser les démarches pédagogiques, les outils et techniques

de la mention LTP en référence au projet de la structure

Ol 4-3 Conduire des activités d'animation

Quelques contenus :
e Sociologie de I'education ;
e | es différents niveaux de projets;
e | es grands courants pédagogiques ;
e Numeérigue & educ pop’
e Partenariat & Réseaux
e Educ pop & Diversitée culturelle, ....

lls interviennent dans nos formations:
La compagnie Les Chats Pitres, La maison de la BD, le CDSAE, Le comité Handisport 41, la MDA, la
mission Val de Loire UNESCQO, la ville de Blois, 'Association Etamine, ...



L'EQUIPE PEDAGOGIQUE

Les formateurs permanents :

Dominique DEKETELAERE, directeur de RESPIRE
Hossni OUALDI, responsable des formations diplomantes

Julie BRUNET, coordinatrice pédagogique du BP
Stephane FEUCHOT, animateur du réseau
Ceéline RICOU, formatrice

Des profils varies et complementaires, mais tous militants, réunis autour
d’'un projet d'éduc’ pop’ commun !

RESPIRE, C'EST UN RESEAU !
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